
BETEILIGEN  
SIE JEDEN

STEUERN SIE DIE 
KOMMUNIKATION

EINFACHE 
INTEGRATION

TEILEN SIE  
IHRE IDEEN

ENTDECKEN SIE 
DAS WICHTIGE

Wenn Sie bereit sind, Ihre Ideen über 
Blogs, Seiten und Beiträge zu teilen, 
können Sie die Zielgruppen auswählen, 
die den Beitrag erhalten sollen. Sie 
entscheiden, was Sie hören und von 
wem Sie etwas hören, über „Kontakte“, 
„Gruppen“ und „Tags“. Wählen Sie 
mit ihren Einstellungen aus, wann Sie 
Nachrichten erhalten möchten. Teilen Sie 
Ihre Inhalte mit Ihren Kontakten, Gruppen 
oder mit allen auf Ihrer Social Website.

Totara Social funktioniert nahtlos 
mit Totara Learn, mit Add-
Ons von Drittanbietern und 
kundenspezifischen Entwicklungen 
zusammen. Kooperieren Sie auf 
einfache Weise innerhalb Ihres 
Unternehmens und darüber hinaus 
mit Ihren Partnern und Kunden, indem 
Sie Totara Social ganz einfach in Ihre 
vorhandenen Systeme integrieren.

Erstellen Sie Inhalte, binden Sie 
externe Medien ein, stellen Sie 
Ressourcen zusammen, schreiben 
Sie Blogs, beschäftigen Sie sich 
mit Forenbeiträgen, sehen Sie sich 
Videos an und teilen Sie alles in Ihren 
Netzwerken für ultimative soziale 
Interaktion. Tragen Sie Erkenntnisse 
und Meinungen bei, indem Sie 
Kommentare zu Beiträgen, Seiten und 
Feeds hinzufügen, Diskussionsforen 
beitreten und individuelle oder 
Gruppen-Chats verwenden.

Bleiben Sie am Puls der Zeit, indem Sie 
stets über die wichtigsten Ideen, Fragen, 
Gruppen, Dateien und Personen in 
Ihrer Organisation auf dem Laufenden 
bleiben. Stellen Sie Fragen und erhalten 
Sie Antworten in Echtzeit. Sortieren, 
teilen und suchen Sie schnell und 
einfach nach Antworten und arbeiten 
Sie mit Ihrer Community zusammen, 
um die beste Antwort zu finden und um 
anderen in Zukunft bei derselben Frage 
helfen zu können.

Team-Kollaboration - Team Work - ist heute ein wesentlicher 
Bestandteil eines effektiven Arbeitsplatzes. Mit Totara Social 
steht jedem das passende Mittel zur Verfügung, miteinander zu 
kommunizieren, zusammenzuarbeiten und innovativ zu sein.

BEREIT, MENSCHEN 
UND IDEEN ZUSAMMEN-
ZUBRINGEN?

 DIE WESENTLICHEN 
VORTEILE

Keine E-Mail-Ketten mehr hin und 
her - einfach Partner und Kunden in 
Konversationen und Projekte einbinden 
und sicherstellen, dass alle einbezogen 
werden. Steigern Sie Team-Engagement 
und Effizienz über Abteilungen, Büros 
und Regionen hinweg, um Workflow-
Prozesse einfacher zu gestalten. 
Ihre Mitarbeiter können allein oder 
gemeinsam mit anderen an Projekten 
arbeiten, Feedback durch Kommentare 
und Abstimmungen bekommen und 
diese Gefälligkeiten mit ihren eigenen 
Ideen erwidern.
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WARUM TOTARA SOCIAL? 

Totara Social ermöglicht es Ihrer 
Organisation, erfolgreiche soziale 
Communities  zu schaffen. Es ist 
einfach, Gruppen einzurichten, 
Gespräche zu führen und Themen 
in einer informellen Umgebung zu 
diskutieren, so dass jeder zu Wort 
kommen kann, egal wo er sich befindet. 
Es ist der beste Weg, Menschen 
zusammenzubringen, um Erfahrungen 
und Fachwissen auszutauschen und 
Ihren Mitarbeitern und der Community 
dadurch eine effizientere Möglichkeit 
zu bieten, stets über die neuesten und 
relevantesten Inhalte und Themen auf 
dem Laufenden zu bleiben. 

Als Open Source Plattform ist Totara 
Social vollständig anpassbar mithilfe 
unseres globalen Totara Partner 
Netzwerkes. Mit Totara wählen Sie den 
richtigen Totara-Reseller-Partner aus, 
um Ihre soziale Plattform aufzubauen, 
anzupassen, zu hosten und zupflegen. 
Totara und unsere Partner geben 
Ihnen die vollständige Kontrolle über 
Ihre Projektpriorisierung und stellen 
sicher, dass Sie genau die Funktionen 
erhalten, die Sie benötigen, um Ihre 
Kooperations-Initiativen zum Erfolg 
zu führen. Innovation und Flexibilität 
stehen im Mittelpunkt unserer 
globalen Totara Community.

Kommentare, Diskussionsforen 
und Abstimmungen Ermöglichen 
Sie Ihren Mitarbeitern, 
zusammenzuarbeiten, Antworten 
zu finden und schnell Feedback zu 
geben.

Aktivitätsströme Ermöglichen Sie 
Ihren Nutzern, sich über ihnen 
wichtige Dinge auf dem Laufenden 
zu halten und sich anhand von 
Konversationen, Umfragen und 
neuen Beiträgen zu informieren.

Einzel- oder Gruppenchats machen 
schnelle Aufarbeitungen und das 
Teilen von Ideen einfach.

Gruppen ermöglichen Ihren 
Mitarbeitern, kooperative 
Benutzergruppen zu bilden und 
die richtigen Informationen an die 
richtigen Zielgruppen weiterzugeben.

Seiten ermöglichen es Ihnen, 
relevante und anregende Inhalte zu 
sammeln und mit anderen zu teilen.

Resumé ermöglicht es Ihren 
Mitarbeitern, ihre Fähigkeiten 
aufzulisten, damit Führungskräfte 
leistungsstarke Teams aufbauen 
können, die Ihre Organisation  
erfolgreich sein lassen.

 HAUPTMERKMALE

www.totaralearning.com

MEHR ERFAHREN

DIE VIER FREIHEITEN VON TOTARA 

DIE FREIHEIT 
ZU LERNEN

FREIHEIT ZUR 
INNOVATION

ENTSCHEIDUNGS-
FREIHEIT

Befreien Sie sich von teuren 
Softwarelizenzen und von einengenden  
Verträgen. Sparen Sie bis zu 80 % der 
Gesamtbetriebskosten im Vergleich zu 
anderen führenden Lernplattformen 
der Enterprise-Klasse. Maximieren Sie 
Ihr Budget und investieren Sie dort, wo 
es wirklich zählt - in Ihre Lernenden.

Das Learning Experience Design (LX 
Design) beginnt mit dem Verstehen 
Ihrer Lernenden, ihres Umfeldes, 
dessen, was sie erreichen wollen, und 
sie in den Mittelpunkt der Lehr- und 
Lernaktivitäten zu stellen. Totaras 
offenes, flexibles System ermöglicht es 
Ihnen, eine fesselnde und anregende 
Lernumgebung zu schaffen, die 
Teamarbeit zu verbessern, die 
Einhaltung gesetzlicher Vorschriften zu 
regeln und vieles mehr.

Ein Kunde von Lerntechnologien ist 
kein Verbraucher. Sie sind ein Schöpfer, 
Produzent, Problemlöser, Innovator. Offene 
Innovationsetzt Kräfte frei.. Erstellen Sie 
die Plattform ganz nach Ihren Wünschen, 
anstatt Kompromisse einzugehen. Passen 
Sie sich veränderten Gegebenheiten an, 
machen Sie Ihre Investition zukunftssicher 
und bleiben Sie Ihrer Mission treu. 

Mit Totara heißt es nicht “Eine Größe 
passt allen”. Es heißt “Welche Lösung 
passt zu Ihnen?” Unsere globale 
Community von Lösungsanbietern 
bietet Ihnen eine echte Auswahl an 
wertvollem -Know-how. Sie erhalten 
die Freiheit, Flexibilität und Vorteile 
von Totara zusammen mit dem 
Engagement und dem persönlichen 
Service Ihres ausgewählten Partners. 
Anders als andere denken wir, dass 
die Entscheidungsfreiheit des Kunden 
eine gute Sache ist.

DIE FREIHEIT, DA 
ZU INVESTIEREN, 
WO ES WICHTIG IST

Erleben Sie Zusammenarbeit von 
ihrer besten Seite mit Totara Social.

Die Freiheit zu lernen


